ROCZNY PLAN DZIAŁAŃ W ZAKRESIE ORIENTACJI ZAWODOWEJ W GIMNZJUM  W ZESPOLE SZKÓŁ W PRZEMKOIWE W ROKU SZKOLNYM 2008/2009
CELE PROGRAMU :

1. Pomoc uczniom w pogłębianiu wiedzy o interesujących ich zawodach ,

2. Zapoznanie z e strukturą szkolnictwa ,

3. Wyzwalanie aktywności uczniów w kierunku samopoznania , gdy odbiega ono od realnych możliwości ( zawyżona lub zaniżona )

4. Kształtowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia z wymaganiami wybranego zawodu

5. Współdziałanie z rodzicami w realizacji zadań szkoły w zakresie preorientacji zawodowej .

PRACA Z WYCHOWAWCAMI

	Lp.
	Działania
	Formy i Metody
	Realizatorzy
	Osoby wspomagające
	Termin
	Spodziewane efekty

	1.
	Zorganizowanie spotkań wychowawców z pedagogiem szkolnym
	Przeprowadzenie spotkania z wychowawcami klas III-cich
	Pedagog

M. Zawiłowicz
	Dyrektor Zespołu Szkół w Przemkowie
	grudzień
	Wychowawcy znają program pracy z zakresu orientacji zawodowej

	2.
	Zgromadzenie ofert, przygotowanie teczek z ofertami szkół ponadgimnazjalnych powiatu polkowickiego, lubińskiego, głogowskiego,nowosolskiegoze szczególnym uwzględnieniem oferty Zespołu Szkół w Przemkowie
	Przygotowanie teczek z ofertami edukacyjnymi szkół dla wszystkich wychowawców klas III-cich
	Pedagog 
	Dyrektorzy, pedagodzy szkół ponadgimnazjalnych

Lucyna Pawłowska
	Cały rok
	Wychowawcy posiadają kompletne teczki z dostępnymi ofertami szkół ponadgimnazjalnych

	3.
	Wdrażanie wychowawców do udziału w targach edukacyjnych
	Udział w targach edukacyjnych
	Wychowawcy pedagog szkolny
	Dyrektorzy szkół ponad gimnazjalnych

Jolanta Trygar

Lucyna Pawłowska
	Wg. Terminarza targów
	Wychowawcy orientują się w aktualnej ofercie edukacyjnej, opiekuńczej i wychowawczej szkół,  

	4.
	Przygotowanie zestawów konspektów lekcji wychowawczych z preorientacji zawodowej
	Opracowanie i przekazanie zestawów konspektów  wychowawcom
	pedagog
	Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Polkowicach
	grudzień
	Wychowawcy wykorzystują konspekty w pracy z młodzieżą w zakresie zawodoznawstwa

	5.
	Konsultacje i współpraca wychowawców z P.P.P w Polkowicach
	Indywidualne konsultacje uczniów typowanych przez wychowawców
	Pedagog szkolny
	Poradnia Psych.Ped.

W Polkowicach
	cały rok
	Wychowawcy umieją

pomóc uczniom dotrzeć do profesjonalnego doradztwa zawodowego

	6.
	Wycieczki zawodoznawcze
	Przeprowadzenie wyjazdów uczniów do zakładów pracy, przedsiębiorstw
	Pedagog szkolny, wychowaw.
	Dyrektor Zespołu Szkół w Przemkowie, dyrektorzy zakładów

Lucyna Pawłowska

Jolanta Trygar
	grudzień-maj
	Wychowawca umie wyłonić zainteresowanych uczniów danym zawodem umożliwia dokładne poznanie specyfiki zawodu

	7
	Przygotowanie cegiełek informacyjnych dla rodziców
	zgromadzenie materiałów i informacji koniecznych do przekazania rodzicom i opracowanie ich w formie graficznej
	wychowawcy klas I-ych
	dyrektorzy, pedagog, nauczyciele informatyki, techniki i plastyki
	październik 2006
	rodzice posiadają informacje na temat funkcjonowania szkoły



	8. 
	Badanie losów absolwentów
	przygotowanie i zgromadzenie informacji na temat wybranych szkół i sporządzenie rejestru
	pedagog, wychowawcy klas III
	dyrektorzy, nauczyciele
	do końca października 2006
	szkoła posiada informacje na temat wyboru szkół przez absolwentów


PRACA Z UCZNIAMI

	Lp.
	Działania
	Formy i metody
	Realizatorzy
	Osoby wspomagające
	Termin
	Spodziewane efekty

	1.
	Zorganizowanie spotkań uczniów z przedstawicielami szkół ponadgimnazjalnych, promujących swoje placówki.
	Spotkania uczniów z promotorami szkół.
	Pedagog , przedstawiciele szkół
	Dyrektor Zespołu Szkół w Przemkowie
	Wg. napływających ofert szkół
	Uczniowie znają możliwości edukacyjne, wychowawcze   i opiekuńcze prezentowanych szkół, orientują się w zasadach rekrutacji do nich

	2.
	Indywidualne konsultacje uczniów z psychologiem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
	Konsultacje indywidualne na terenie P.P.P.
	Pedagog szkolny, psycholog P.P.P.
	Wychowawcy, rodzice
	Cały rok szkolny
	Uczniowie znają swoje predyspozycje, wiedzą jakie mają bariery psychologiczne, emocjonalne,potrafią dokonać właściwego wyboru typu szkoły, która pozwoli na wszechstronny rozwój

	3.
	Zorganizowanie wycieczek do szkół ponadgimnazjalnych
	Wycieczki do szkół
	Pedagog, wychowawcy,dyrekcje szkół
	Dyrekcja Zespołu Szkół w Przemkowie
	Wg. terminarza promocyjnego szkół
	Uczniowie poznają bazę dydaktyczną i materialną odwiedzanych szkół

	4.
	Przeprowadzenie zajęć pedagogicznych z preorientacji zawodowej pt”Co dalej gimnazjalisto”
	Zajęcia pedagogiczne
	Pedagog szkolny,psycholog P.P.P
	Wychowawcy 
	Grudzień - kwiecień
	Uczeń umie rozpoznawać swoje możliwości, orientuje się w systemie szkolnictwa średniego i wyższego, potrafi ocenić jakiego typu szkoły dadzą mu szansę zdobycia odpowiedniego zawodu

	5.
	Wycieczki do zakładów pracy
	Wycieczki do przedsiębiorstw, zakładów pracy
	Pedagog, wychowawcy
	Dyrekcje zakładów pracy
	Wg.kondycji edukacyjnej zakładów pracy
	Uczniowie poznają specyfikę pracy danego zakładu, wiedzą jakie są warunki zdobycia pracy

	6.
	Tworzenie banku informacji prozawodowej
	Teczka z materiałami informacyjnymi o szkołach i możliwościach zatrudnienia w powiecie polkowickim
	Pedagog
	Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Ośrodka Pracy  w Plkowicach
	Cały rok szkolny
	Uczniowie posiadają aktualne informacje o rynku pracy w Polsce a w szczególności w powiecie polkowickim, wiedzą jakie przygotowanie zawodowe zapewni im w przyszłości zatrudnienie

	7.
	Organizacja „Dni Otwartych Szkoły”
	Przygotowanie i przeprowadzenie imprezy dla środowiska
	Cała społeczność szkolna
	
	Wiosna 2007
	Skuteczny nabór uczniów do ZS w Przemkowie

	8. 
	Funkcjonowanie Szkolnego Ośrodka Kariery
	1. Przydzielenie opiekuna SZOKU

2. Wyznaczenie miejsca spotkań

3.Zgromadzenie materiałów.
	pedagog szkolny

nauczyciel PP


	wychowawcy klas II i III
	cały rok szkolny
	uczniowie uzyskują rzetelną informację na temat struktury szkolnictwa i kariery zawodowej


PRACA Z RODZICAMI

	Lp.
	Działania


	Formy  realizacji
	Realizatorzy
	Osoby wspomagające
	Termin
	Spodziewane efekty

	1.
	Przeprowadzenie spotkań     z rodzicami celem zaprezentowania rynku oświatowego w powiecie polkowickim                         ze szczególnym uwzględnieniem oferty Zespołu Szkół                    w Przemkowie
	Spotkania z rodzicami
	Pedagog, psycholog P.P.P.
	Dyrekcja Zespołu Szkół w Przemkowie,wychowaw-cy
	 marzec
	Rodzice orientują się    w typach szkół, warunkach rekrutacji,są zainteresowani ofertą zespołu Szkół               w Przemkowie

	2.
	Indywidualne konsultacje dla rodziców z pedagogiem i psychologiem P.P.P.
	Indywidualne spotkania na terenie Zespołu Szkół i P.P.P.
	Wychowawcy, pedagog, psycholog P.P.P.
	Dyrekcja Zespołu Szkól w Przemkowie
	Wg. ptrzeb, cały rok szkolny
	Rodzic dowiaduje się jaki typ szkoły będzie odpowiedni dla jego dziecka


	3.
	Funkcjonowanie Szkolnego Ośrodka Kariery
	1. Przydzielenie opiekuna SZOKU

2. Wyznaczenie miejsca spotkań

3.Zgromadzenie materiałów.

4. Zapraszanie rodziców na spotkania.
	pedagog szkolny

nauczyciel PP


	wychowawcy klas II i III
	cały rok szkolny
	uczniowie uzyskują rzetelną informację na temat struktury szkolnictwa i kariery zawodowej

	4
	Przygotowanie cegiełek informacyjnych dla rodziców
	zgromadzenie materiałów i informacji koniecznych do przekazania rodzicom i opracowanie ich w formie graficznej
	wychowawcy klas I-ych
	dyrektorzy, pedagog, nauczyciele informatyki, techniki i plastyki
	październik 2007
	rodzice posiadają informacje na temat funkcjonowania szkoły




